BEMANNING

Hogre omséttning och battre resultat jamfort med fo regaende kvartal

Omsattningen for det tredje kvartalet uppgick till 179 miljoner kronor, en minskning med 26
procent jamfort med samma period foregdende ar. Rorelseresultatet uppgick till 3,3 miljoner
kronor och rérelsemarginalen till 1,8 procent.

"Det &r gladjande att vi har lyckats halla emot i en period nar branschen har tyngts av
minskande omséttning och resultatférsamring. Det &r ocksa positivt att omséattningstappet nu
tycks plana ut. Det visar att var strategi som kan sammanfattas med lagst pris, snabbhet och
flexibilitet fungerar aven i en ldgkonjunktur.”, sdger Jan Bengtsson VD Uniflex.

"Under slutet av tredje kvartalet har vi borjat att jobbcoacha arbetsldsa i egenskap av
kompletterande aktor till Arbetsformedlingen. An s& lange &r dessa intakter marginella, men vi
ser en god potential i att utveckla affarer pa detta omrade."

"Under bérjan av hésten har vi markt av en viss efterfragedkning. For att forbattra vara
chanser att ta del av denna, har vi under tredje kvartalet genomfort marknadsféring for en
miljon kronor mer &n normalt. | 6vrigt fortsatter vi pa den inslagna vagen med aterhallsamhet i
kostnaderna."

FOr mer information kontakta:
Jan Bengtsson, Verkstéllande direktor Uniflex, tfn: 073-600 68 10

Uniflex &r ett auktoriserat bemanningsféretag som arbetar med uthyrning, rekrytering och
omstallning av personal inom omradena industri, lager, bygg, el, kontor, restaurang och butik.
Uniflex ar noterat p& Stockholmsborsen och finns idag pa& 37 orter i Sverige samt i
Manchester, Storbritannien. Uniflex &r medlem i Almega - Bemanningsféretagen och har
kollektivavtal med LO och Unionen. Uniflex &r kvalitets- och miljocertifierat.
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BEMANNING

DELARSRAPPORT 1 JANUARI — 30 SEPTEMBER 2009

Minskad omsattning men fortsatt positivt rorelseres ultat

Nettoomséttningen uppgick till 479,2 MSEK (719,2), en minskning med 33 procent.

Resultat per aktie uppgick till 1,28 SEK (10,16) fére och efter utspadning.

Rorelseresultatet uppgick till 6,2 MSEK (48,5), motsvarande en rérelsemarginal pa 1,3 procent (6,7).
Resultatet efter finansiella poster uppgick till 6,6 MSEK (50,9).

Resultatet efter skatt uppgick till 4,2 MSEK (35,8).

Kassaflodet fran den lopande verksamheten uppgick till -27,8 MSEK (20,7).

Uniflex verksamhet

Uniflex omsattning under de tre forsta kvartalen har minskat med 33 procent jamfort med samma period foregdende &r, men trots
det uppvisar bolaget ett fortsatt positivt rorelseresultat. Verksamheten har framst paverkats av den avmattning som rader inom
industrin. Det &ar dock tillfredsstéllande att bade omséttningen och resultatet for det tredje kvartalet dkat jamfort med andra
kvartalet i ar. Arbetet med att starka varumérket har intensifierats under det tredje kvartalet. Totalt har 1 MSEK extra satsats pa
marknadsforing i form av bland annat reklam p& di.se samt sponsring av tennisveckan i Bastad.

Verksamheten i Manchester, Storbritannien, har inte natt den omséttning som planerats. Resultatet haller sig dock inom ramen
for vad som tidigare kommunicerats.

Omsattning
Perioden

Omséttningen minskade med 33 procent till 479,2 MSEK (719,2). Under de tre forsta kvartalen stod de fem stdrsta kunderna fér
38 procent (38) av omséttningen. 55 (54) kunder stod fér 80 procent av omséttningen. Under den senaste 12-manadersperioden
har ingen enskild kund statt for mer &n 16 procent (15) av Uniflex omsattning.

Uniflex verksamhet bestar av tva rorelsesegment, de geografiska omradena Sverige och Storbritannien. Dotterbolaget i
Manchester bildades i borjan av 2008. Av periodens omsattning har 476,6 MSEK genererats av verksamheten i Sverige och 2,6
MSEK av verksamheten i Storbritannien.

Utifrin Bemanningsforetagens statistik for forsta halvaret bedémdes att den marknad Uniflex ar verksamt p& hade minskat med
41 procent jamfért med samma period 2008. Under motsvarande period minskade Uniflex med 37 procent. Det ar gladjande att
konstatera att Uniflex omsattningsutveckling aterigen &r béattre &n totalmarknadens, vilket &r i linje med bolagets mal att vaxa
snabbare an marknaden.

Av de tre forsta kvartalens omsattning kommer 52 procent (65) fran yrkesomradet Industri- och Lager, 44 procent (34) fran
yrkesomréadet Kontor och 4 procent (1) fran yrkesomradet Bygg & Anlaggning.
Tredje kvartalet

Omséttningen under det tredje kvartalet minskade med 26 procent till 179,2 MSEK (240,7), framst p& grund av den
radande lagkonjunkturen. Av kvartalets omséttning har 178,0 MSEK genererats av verksamheten i Sverige och 1,2
MSEK av verksamheten i Storbritannien.

Resultat

Perioden

Uniflex har som mal att rorelsemarginalen 6ver en konjunkturcykel i genomsnitt ska uppga till cirka 5 procent. Rorelseresultatet
uppgick till 6,2 MSEK (48,5) och resultatet efter finansiella poster uppgick till 6,6 MSEK (50,9). Det ger en rorelsemarginal pa 1,3
procent (6,7) och en vinstmarginal pa 1,4 procent (7,1). Verksamheten i Storbritannien har genererat ett rorelseresultat om -1,9
MSEK (-3,2).

Tredje kvartalet

Rorelseresultatet uppgick till 3,3 MSEK (13,8) och resultatet efter finansiella poster uppgick till 3,3 MSEK (14,5) vilket
ger en rorelsemarginal om 1,8 procent (5,7) och en vinstmarginal om 1,8 procent (6,1). Verksamheten i
Storbritannien har genererat ett rérelseresultat om -0,7 MSEK (-1,0).

Aterkop av egna aktier

Bolagsverket gav den 10 juli 20009 tillstand till minskning av aktiekapitalet i enlighet med beslut pa arsstamman. De 300 000 aktier
som bolaget tidigare aterkopt drogs d& in och aktiekapitalet uppgar darmed till 3 388 038 SEK, fordelat p& 3 388 038 aktier.

Arsstamman som hélls den 8 april 2009 beslutade att ge ett nytt bemyndigande att férvéarva och éverlata maximalt 10 procent av
bolagets egna aktier, som &nnu inte utnyttjats. Méjligheten att aterkopa aktier ger styrelsen flexibilitet att I6pande kunna fatta
beslut om en forandrad kapitalstruktur fram till nasta arsstamma.
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Utdelning och kapitalstruktur

Arsstamman den 8 april 2009 beslutade i enlighet med styrelsen férslag att till aktiedgarna utbetala en utdelning om 8,00 SEK per
aktie for rakenskapsaret 2008, motsvarande 68 procent av arets vinst. Uniflex mal for utdelning &r att den normalt ska 6verstiga
50 procent av arets vinst.

Bolagsverket gav den 7 juli 2009 tillstand till minskning av reservfonden i enlighet med beslut pa arsstamman. Minskningen
uppgar till 10 476 273 SEK och beloppet har forts till fria medel. Bolagets reservfond uppgar darmed till 0 SEK.

Teckningsoptioner

Vid &rsstamman den 8 april 2009 beslutades om emission av teckningsoptioner omfattande hégst 47 800 teckningsoptioner.
Erbjudande om kdp av 46 300 teckningsoptioner har riktas till och tecknats av verkstéllande direktdren och ytterligare tolv
ledande befattningshavare i koncernen. Om samtliga emitterade teckningsoptioner utnyttjas fullt ut kommer bolagets aktiekapital
6ka med 47 800 kronor. De nytecknade aktierna skulle da utgora cirka 1,4 procent av det totala antalet aktier i bolaget efter
nyteckning och cirka 0,9 procent av det totala antalet réster i bolaget.

Likviditet och finansiering
Koncernens likvida medel och kortfristiga placeringar uppgick per den 30 september 2009 till 0,0 MSEK (32,9).

Kassaflodet fran den lopande verksamheten uppgick for perioden till -27,8 MSEK (20,7). Det forsamrade kassaflodet beror pa en
6kning av kundfordringarna till féljd av 6kad fakturering samt pa betalningar av skatteskulder och andra kortfristiga skulder.

For att forstarka bolagets likviditet har en checkrakningskredit om 20 MSEK upptagits. Som sékerhet for denna har bolaget tagit
ut féretagsinteckningar p& motsvarande belopp.

Soliditeten per 30 september 2009 uppgick till 23,2 procent (23,0). Uniflex mal &r att bolagets soliditet skall éverstiga 15 procent.

Investeringar

Koncernens investeringar i anlaggningstillgangar uppgick till 1,9 MSEK (0,0) varav 1,7 MSEK avser utvecklingskostnader for ett
nytt bemanningssystem som beréknas tas i drift i borjan av 2010. Det nya bemanningssystemet bedéms vara kostnadsneutralt
jamfoért med dagens system.

Medarbetare
Medelantalet anstéllda omréknat till heltidsanstallda uppgick till 1 587 personer (2 342).
Per den 30 september 2009 uppgick antalet anstallda till totalt 2 921 personer (3 510).

Moderbolaget

Per den 1 januari 2009 har moderbolagets verksamhet dverforts till det helagda dotterbolaget Uniflex Sverige AB (org.nr 556637-
0341), varvid det tidigare kommissionarsforhallandet upphort. Samtliga anstallda i Sverige, med undantag for bolagets VD Jan
Bengtsson, ar darmed anstéllda i Uniflex Sverige AB fran den 1 januari 2009. Moderbolagets verksamhet bestar frdn och med
den 1 januari 2009 av att tillhandahalla lednings- och managementtjanster till de i koncernen ingdende dotterbolagen.

Handelser efter rapportperiodens utgang

Inga vasentliga handelser har intraffat efter periodens utgang.

Risker och osékerhetsfaktorer

Uniflex verksamhet paverkas av konjunkturen och den allmanna ekonomiska utvecklingen. Uniflex vasentliga risk- och
osakerhetsfaktorer inkluderar den starka konkurrensen p& marknaden, en konjunkturnedgéng med allmén prispress och tillgang
pa personal. Riskhanteringen i Uniflex syftar till att identifiera, kontrollera och reducera dessa risker. Bland annat har foretaget en
stor del rorlig kostnadsmassa och en stark finansiell stallning. Fér en ndrmare beskrivning av risker och riskhantering hanvisas till
sidan 20 i arsredovisningen for 2008.

Kvartalsdata jul-sep apr-jun jan-mar okt-dec jul-sep apr-jun
2009 2009 2009 2008 2008 2008
Nettoomsattning 179,2 163,1 136,8 196,4 240,7 250,7
Rorelseresultat 3,3 1,7 1,3 55 13,8 18,2
Rorelsemarginal % 1,8 1,0 0,9 2,8 57 7,3
Resultat efter finansiella poster 3,3 1,7 1,6 6,2 14,6 19,0
Periodens resultat 2,2 1,0 1,0 3,9 10,4 13,4
Resultat per aktie, SEK 0,66 0,31 0,32 1,18 3,09 3,85
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Koncernens resultatrékning i sammandrag Rullande

jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep 12 mén Helar
MSEK 2009 2008 2009 2008 0810-0909 2008
Nettoomséttning 479,2 719,2 179,2 240,7 675,5 915,6
Personalkostnader -447,0 -637,9 -167,0 -214,1 -627,4 -818,2
Ovriga kostnader -25,8 -32,7 -8,8 -12,6 -36,0 -43,1
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar -0,2 -0,1 -0,1 -0,2 -0,4 -0,2
Rorelseresultat 6,2 48,5 3,3 13,8 11,8 54,1
Resultat fran finansiella investeringar 0,4 2,4 0,0 0,8 11 3,1
Resultat efter finansiella poster 6,6 50,9 3,3 14,6 12,9 57,2
Skatt -2,4 -15,1 -1,1 -4,2 -47 -17,4
Periodens resultat 4,2 35,8 2,2 10,4 8,2 39,8
Periodens resultat hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 4,4 36,1 2,3 10,5 8,5 40,2
Minoritetsintresse -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 -0,4
Resultat per aktie fére och efter utspadning, SEK 1,28 10,16 0,66 3,09 2,51 11,49
Genomesnittligt antal aktier fore och efter utspadning, 3388 3529 3388 3388 3388 3494
tusen
Koncernens rapport dver totalresultat Rullande

jan-sep jan-sep jul-sep jul-sep 12 man Helar
MSEK 2009 2008 2009 2008 0810-0909 2008
Periodens resultat 4,2 35,8 2,2 10,4 8,2 39,8
Ovrigt totalresultat
Omrékningsdifferenser 0,1 -0,3 -0,1 0,2 0,0 -0,4
Skatt hanforligt till komponenter i dvrigt totalresultat - - - - - -
Summa 6vrigt totalresultat for perioden, 0,1 -0,3 -0,1 0,2 0,0 -0,4
netto efter skatt
Summa totalresultat f6r perioden 4,3 35,5 2,1 10,6 8,2 394
Totalresultat for perioden hanforligt till:
Moderbolagets aktiedgare 4,5 35,8 2,2 10,7 8,5 39,8
Minoritetsintresse -0,2 -0,3 -0,1 -0,1 -0,3 -0,4

Koncernens balansrakning i sammandrag

MSEK 2009-09-30 2008-09-30 2008-12-31
Tillgangar

Balanserade utvecklingskostnader 1,7 - -
Inventarier 0,6 0,4 0,6
Uppskjutna skattefordringar 15 - 15
Summa anlaggningstillgangar 3,8 0,4 2,1
Kortfristiga fordringar 155,0 208,7 147,8
Likvida medel och kortfristiga placeringar 0,0 32,9 56,7
Summa omsattningstillgangar 155,0 241,6 204,5
Summa tillgangar 158,8 242,0 206,6
Eget kapital och skulder

Eget kapital 36,8 55,8 59,6
Kortfristiga skulder 122,0 186,2 147,0
Summa eget kapital och skulder 158,8 242,0 206,6
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Forandringar i koncernens eget kapital i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2009 2008 2008
Belopp vid periodens ingang 59,6 70,7 70,7
Aktieutdelning -27,1 -18,4 -18,4
Optionspremier, netto 0,1 - -
Forvarv av egna aktier - -32,6 -32,6
Kapitaltillskott frAn minoritetsdelagare - 0,6 0,6
Summa totalresultat for perioden 4,3 35,5 394
Belopp vid periodens utgang 36,8 55,8 59,6
Koncernens kassaflddesanalys i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2009 2008 2008
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore
féréandringar i rorelsekapital -6,8 42,1 45,4
Forandringar i rorelsekapital -21,0 -21,4 0,0
Kassaflode fran den Iopande verksamheten -27,8 20,7 45,4
Kassaflode fran investeringsverksamheten -1,9 -0,2 -0,5
Kassaflode fran finansieringsverksamheten -27,0 -50,4 -50,5
Periodens kassaflode -56,7 -29,9 -5,6
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid
periodens bérjan 56,7 63,0 63,0
Valutakursdifferens i likvida medel 0,1 -0,2 -0,7
Likvida medel och kortfristiga placeringar vid
periodens slut 0,0 32,9 56,7
Nyckeltal koncernen

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2009 2008 2008
Rorelsemarginal, % 1,3 6,7 59
Vinstmarginal, % 14 7,1 6,2
Avkastning pa eget kapital, % (12 méan rullande) 17,7 81,7 61,1
Soliditet, % 23,2 23,0 28,8
Antal utestdende aktier vid periodens slut fére utspadning (000) 3388 3388 3388
Antal utestdende aktier vid periodens slut efter utspadning (000) 3388 3388 3388
Antal utestdende aktier, genomsnitt fore utspadning (000) 3388 3530 3494
Antal utestdende aktier, genomsnitt efter utspadning (000) 3388 3530 3494
Eget kapital per aktie vid periodens slut fére utspadning, SEK 10,88 16,46 17,58
Eget kapital per aktie vid periodens slut efter utspadning, SEK 10,88 16,46 17,58
Medelantalet anstallda omréaknat till heltidsanstallda 1587 2342 2134
Nettoomséttning per anstélld, KSEK (12 man rullande) 431 412 429
Antal orter (kontor) per bokslutsdatum 38 37 38

Definitioner nyckeltal

Rorelsemarginal

Rorelseresultatet i procent av nettoomsattningen.

Vinstmarginal

Resultatet efter finansiella poster i procent av nettoomséttningen.
Genomsnittligt eget kapital

Genomsnitt av periodens ingdende och utgdende balans for eget kapital.
Avkastning pa eget kapital

Periodens resultat i procent av genomsnittligt eget kapital.

Soliditet

Eget kapital i procent av balansomslutningen.

Omsattning per anstalld

Omséttningen dividerad med medelantalet anstallda.

Utspadning

Effekt avseende teckningsoptioner till VD och 6vrig koncernledning.
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Moderbolagets resultatrakning i sammandrag

jan-sep jan-sep Helar
MSEK 2009 2008 2008
Nettoomsattning 4,6 718,5 914,5
Personalkostnader -3,1 -635,1 -814,6
Ovriga kostnader -1,5 -31,3 -41,4
Avskrivningar av materiella anlaggningstillgangar 0,0 -0,1 -0,2
Rorelseresultat 0,0 52,0 58,3
Ranteintakter och liknande resultatposter 0,0 2,3 3,0
Rantekostnader och liknande resultatposter -0,1 0,0 0,0
Nedskrivning av aktier i dotterbolag - - -4,1
Resultat efter finansiella poster -0,1 54,3 57,2
Skatt 0,0 -15,1 -17,4
Periodens resultat -0,1 39,2 39,8

Moderbolagets balansrakning i sammandrag

MSEK 2009-09-30 2008-09-30 2008-12-31
Tillgangar

Inventarier 0,0 0,4 0,6
Andelar i koncernforetag 3,6 5,8 3,6
Uppskjutna skattefordringar 15 - 15
Summa anlaggningstillgangar 51 6,2 5,7
Kortfristiga fordringar 29,0 216,6 147,0
Likvida medel och kortfristiga placeringar 0,0 29,9 53,4
Summa omséattningstillgangar 29,0 246,5 200,4
Summa tillgangar 34,1 252,7 206,1
Eget kapital och skulder

Eget kapital 32,3 58,9 59,4
Kortfristiga skulder 1,8 193,8 146,7
Summa eget kapital och skulder 34,1 252,7 206,1

Kommande rapporttillfallen
Bokslutskommuniké 2009
Del&rsrapport januari-mars
Delarsrapport januari-juni
Del&rsrapport januari-september

Styrelsen och verkstallande direktéren forsakrar att delarsrapporten for perioden januari-september 2009 ger en rattvisande
oversikt av moderbolaget Uniflex AB och koncernens verksamhet, stéllning och resultat samt beskriver de vasentliga risker

9 februari 2010
19 april 2010

21 juli 2010

21 oktober 2010

och osakerhetsfaktorer som moderbolaget och de féretag som ingar i koncernen star infor.

Stockholm den 22 oktober 2009

Monica Lindstedt
Styrelseledamot

Bjorn Orés
Styrelseordférande

Curt Lonnstrom
Styrelseledamot

Pernilla Strom
Styrelseledamot

Jan Bengtsson
Verkstallande direktor

Denna delérsrapport har inte varit foremal for granskning av bolagets revisorer.

Informationen i denna delérsrapport &r sddan som Uniflex AB (publ) skall offentliggéra enligt lagen om vardepappersmarknaden
och/eller lagen om handel med finansiella instrument. Informationen lamnades for offentliggérande den 22 oktober 2009 klockan

7.30 (CET).
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Tillaggsupplysningar

Redovisningsprinciper

Denna delérsrapport har, fér koncernen, uppréttats i enlighet med Arsredovisningslagen samt IAS 34 Delarsrapportering, och for
moderbolaget i enlighet med Arsredovisningslagen och R&det for finansiell rapporterings rekommendation RFR 2.2 Redovisning
for juridiska personer.

Redovisningsprinciper som tillampats fér koncernen och moderbolaget éverensstammer, om ej annat anges nedan, med de
redovisningsprinciper som anvandes vid uppréattandet av arsredovisningen foér 2008.

Nya redovisningsprinciper 2009

Fran och med den 1 januari 2009 tillampar koncernen den omarbetade IAS 1 Utformning av finansiella rapporter. Andringen
innebar férandring i hur de finansiella rapporterna ska utformas. Uniflex har valt att presentera koncernens totalresultat uppdelat i
tva rapporter, en resultatrakning och en rapport éver totalresultat. | rapporten éver totalresultat redovisas intakter och kostnader
som tidigare redovisats direkt i eget kapital. Forandringar i eget kapitaluppstaliningen aterger enbart transaktioner med Agarna.

Frén och med den 1 januari 2009 tillampar koncernen den nya standarden IFRS 8 Rorelsesegment for sin segmentrapportering.
Enligt IFRS 8 presenteras segmentinformation utifran féretagsledningens perspektiv och rérelsesegment identifieras utifran den
interna rapporteringen till féretagets hogste verkstéllande beslutsfattare. Koncernen har identifierat koncernens VD och
koncernens ledningsgrupp som dess hdgste verkstéallande beslutsfattare. Inférandet av IFRS 8 innebar att koncernens
identifierade rérelsesegment 6verensstammer med tidigare primara segment - geografiska omraden uppdelade pa Sverige och
Storbritannien.

Ovriga nya eller reviderade IFRS samt tolkningsuttalanden fran IFRIC har inte haft ndgon effekt p& koncernens eller
moderbolagets finansiella stallning eller resultat.

Rorelsesegment

Uniflex affarsverksamhet omfattar fran och med den 1 januari 2008 tva rorelsesegment, de geografiska omradena Sverige och
Storbritannien. Av periodens nettoomséttning och intékter fran externa kunder har 476,5 MSEK (718,2) genererats av
verksamheten i Sverige och 2,6 MSEK (1,0) av verksamheten i Storbritannien. Motsvarande siffror for tredje kvartalet uppgick till
178,0 MSEK (240,0) i Sverige och 1,2 MSEK (0,7) i Storbritannien. Rorelseresultatet fér Sverige uppgick till 8,1 MSEK (51,7) och
for Storbritannien till -1,9 MSEK (-3,2) for perioden och 4,0 MSEK (14,8) respektive -0,7 MSEK (-1,0) for tredje kvartalet. Ingen
fakturering mellan segmenten har skett under perioden eller tredje kvartalet.

Narstaende bolag

Uniflex har kommersiella mellanhavanden med BroHof Golf AB och Poolia AB. Med Poolia AB har Uniflex aven vissa
samarbetsavtal. Uniflex har haft transaktioner med bada parter under perioden (Poolia &r tidigare moderbolag till Uniflex).
Samtliga transaktioner med parterna sker pad marknadsmassiga villkor. Uniflex styrelseordférande och storsta aktieagare Bjorn
Orés &r aven ordférande och storsta aktieagare i BroHof Golf AB och Poolia AB.

For ytterligare information kontakta:
Jan Bengtsson, VD, tfn 08-555 368 10
Kent Thudén, Redovisningschef, tfn 08-555 368 50

Uniflex AB (publ) www.uniflex.se
Arenavagen 57 Tel: 08-555 368 00
Box 7014 Fax: 08-555 368 01
121 07 Stockholm-Globen Org nr: 556462-0887

Uniflex ar ett Auktoriserat bemanningsforetag som arbetar med uthyrning, rekrytering och omstéllning av personal inom
omrédena industri, lager, bygg, el, kontor, restaurang och butik. Uniflex &r noterat pa Stockholmsbérsen och finns idag pa 37
orter i Sverige samt i Manchester, Storbritannien. Uniflex ar medlem i Alimega - Bemanningsféretagen och har kollektivavtal med
LO och Unionen. Uniflex &r kvalitets- och miljdcertifierat.
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